DRS årsmötesprotokoll 2007


Årsmöte med DRS, den resande skolan, 17-18/3 2007!

Lördag

§1
Mötets öppnande och allmän info.
§2     Revisorernas berättelse.

§3     Rapport från stiftelsen för alternativrörelsens folkhögskolas årsmöte

§4
Rapport DRS-styrelsens möte med skolans personal

§5
Smågruppsdiskussion om DRS roll i framtiden.

§6
Rapport från grupperna från §4.

§7
Verksamhetsplan, verksamhetsberättelse samt budget

§8
Propositioner

§9
Diverse val! Kassör, Styrelse, firmatecknare m.m.

§10   Rapport från World Social Forum 2007 i Nairobi, Kenya.

§11   Slut för dagen

Söndag

§12
Runda och praktiskt.

§13
Kurs och intressegrupper.

§14
Rapport från grupper.

§15      Delegering av uppgifter från verksamhetsplanen.

§16      Övriga frågor.

§15      Utvärdering.

Närvarande

Maria Svensson  Eleini Rau  Erik Svensson  Linda Isaksson  Fredrik Söderström  Emy Åstrand  Hilda Kraft  Jenny Ottosson  Eva Sörenson  Mattias Nilsson  Viktor Vikman  Pia Johansson Goldman  Helena Larsson  Joanna Mellquist  Jonas Ek David Hjelm  Maria Andersson  Oscar Schön  Maria Kaller  Helena Gynne Karin Gustavsson Camilla Ahmed-Nyman

(representanter för bl.a följande kurser: Nicaragua 2004, Zimbabwe 1989, Namibia 04-05, Argentina 2006, Tanzania-kurser från olika år, Sydafrika 06-07, Bolivia/Ecuador praktikanter 05-06, tanzania-praktikanter 05-06)
§1
Mötets öppnande och allmän info.

Mötet öppnades och dagordning godkändes. 

Presentations- och mårunda, de flesta var glada och förväntansfulla över att vara i Österfärnebo igen. 


Val av mötesfunktionärer. Linda Isaksson -  mötesunderlättare Helena Gynne – minnesunderlättare, Maria Kaller -  tidsunderlättare, Eva Sörenson - stämningsunderlättare. 

Till justerare valdes Eva Sörenson och Maria Kaller.

Rörandes mat under mötet bestämdes att alla som handlar lämnar kvitton

till Oscar så delas kostnaden på alla som varit med och ätit på söndagen. En matlista skickades runt där en fick skriva upp sig på valfri måltid att

laga.

Information om hur reseutjämningen fungerar gavs. De som betalat mindre än 300 kr betalar upp till 300 och de som betalt mer fick ett formulär för redovisning av kvitton från sin resa, vilka ska skickas in till skolan för att ersättning ska betalas ut.

Röstlängd. Det var bara tre-fyra stycken som hade betalt medlemsavgiften till DRS och därmed röstberättigade. Ett förslag kom upp att alla som deltog i mötet skulle bli röstberättigade förutsatt att de kommer att betala medlemsavgiften inom kort. Förslaget antogs.

§2
Revisorernas berättelse. Redovisades och antogs.





  ¤Klapplek¤ 

§3
Rapport från stiftelsen för alternativrörelsens folkhögskolas årsmöte som hållits i Stockholm den 16e mars. Oscar berättade lite om hur skolan är uppbyggd, att det är en stiftelse om 15-17 huvudorganisationer som bestämmer om dess framtid genom att ha representanter i skolstyrelsen. DRS är en stark huvudorganisation med flest representanter i skolstyrelsen. Det är olika hur mycket huvudorganisationerna engagerar sig och vill samarbeta med skolan. 

På årsmötet hade de på förmiddagen diskuterat hur huvudorganisationerna vill använda skolan bl.a utifrån den fem-årsutvärdering som skolan gjort tillsammans med vissa samarbetspartners i syd. På eftermiddagen hade de sedan vanlig årsmötesformalia där de bl.a valde in nya representanter till skolans styrelse. 

§4
Rapport DRS-styrelsens möte med skolans personal

Parallellt med det mötet hade några från DRS:are möte med några från personalen om DRS relation till skolan, framtida roll mm utifrån fem årsutvärderingen. De diskuterade hur de skulle kunna ta vara på etablerade kontakter. En idé var att begränsa antalet samarbetsländer och därmed ha tätare kontakt med dem. En annan idé var att i planerandet av framtida kurser ha mer långsiktiga planer t.ex. planera vilka kurser till vilka länder och med vilka partners som skall drivas igenom inom en femårsperiod. På det sättet skulle samarbetsparterna kunna vara med i planerandet av kurserna på ett helt annat sätt samt få möjlighet att veta lite mer i förväg att det kommer en kurs på besök. Det som skulle lämnas till kursgrupper att utarbeta vore temat. Den mer långsiktiga planeringen skulle också kunna gynna planeringen av den allmänna kurs som skall gå en gång om året. 

Det skulle dock kunna finnas utrymme för ett fåtal, kanske tre under en femårsperiod, friare kurser med nya samarbetsorganisationer och länder. 

Drs roll i framtiden i förhållande till utarbetandet av kurser skulle utifrån dessa diskussioner vara att planera temat, tre fria kurser under t.ex. en femårsperiod samt ordna diverse kort- och fortsättningskurser.

§5
Smågruppsdiskussion om DRS roll i framtiden.

Utifrån §4 formulerades följande diskussionsfrågor:

· Går det att lova något långsiktigt och samtidigt ha ett kursgruppsarbete?

·  Vad vill/kan DRS bedriva för annan verksamhet än kursgruppsarbete?

· Hur kan praktikanterna få plats i DRS?

Mötesdeltagarna delade upp sig i grupper och diskuterade detta tillsammans med FIKA.

§6
Rapport från grupperna.

Grupp 1. 

De tyckte det var positivt med utvidgad verksamhet. Relevant att inrätta en resursbank; någon slags förteckning över vad drs:are kan och skulle kunna tänka sig att dela med sig av. Exempelvis kunskap om en viss organisation i ett visst land eller bara någon fråga i stort. Det skulle kunna införas som rutin vid varje utvärdering av en kurs att lägga till människor till resursbanken. DRS kanske skulle ta en mer aktiv roll i rekryteringsarbetet till skolan och försöka utvidga spridningen av deltagare på kurser i form av ex klass, kön etnicitet. Drs skulle också kunna ta ett större ansvar i att behålla kontakten med samarbetspartners, tex genom att skicka julbrev, och/eller nyhetsbrev. Om ex vad som händer i Sverige och/eller i Färnebo. Vid utskick av nyhetsbrev skulle t.ex samma brev kunna skickas till olika organisationer i olika länder men som sysslar med ungefär samma frågor. 

Grupp 2.

Diskuterade varför de vill engagera sig i DRS. De anledningar som kom upp var bl.a att DRS ger en möjlighet till att använda sitt engagemang för skolan genom att utveckla den samt roligt att ha en anknytning och anledning att fortsätta ha Färnebo i sitt liv. 

De diskuterade också att olika länder kan ha olika behov av samarbeten, alla kanske inte efterfrågar långsiktiga samarbeten vilket ger DRS en större roll att utveckla nya kurser utifrån t.ex dagspolitiska frågor. Den årliga allmänna kursen lämnar inte så mycket utrymme till kursgruppsarbete. 

De långvariga praktikanterna kan ge något tillbaka till organisationerna genom att vara på plats som en informationsresurs i frågor rörandes t.ex skolan.

Grupp 3.

Fördelar med långsiktigt samarbete är att det finns tid att jobba upp ett mer jämbördigt samarbete. 

Viktigt att ta del av praktikanternas erfarenheter från samarbetsländerna och organisationer. Ett förslag var att starta praktikantkursgrupper vilka planerar praktikantkurser mer i förväg, men också att praktikanter kan tas in som resurser på baskurserna och tex föreläsa och förbereda.

Roligt att starta igång lokalgrupper. De kunde vara ganska informella till en början, men trevligt och bra att ha någonstans att vända sig i en ny stad. Lätt att styra upp saker med folk som har bra mötesteknik. Hjälpa till med rekrytering, syssla med fortbildning i form av ex föreläsningar, bokcirklar och filmvisning, ha möjlighet att prata om aktuella händelser i samarbetsländer exempelvis samt bara träffas och fika..

Resursbanken kunde läggas på internet, t.ex kopplas till hemsidan. 

Grupp 4.

Fördelar med långsiktigt planerade utbytesländer och organisationer är 

· det är roligt att engagera sig i en grupp som en vet kommer att bli av.

· Möjlighet att utveckla temat
· DRS kan vara med i planerandet av den långsiktiga planen
· Bra att veta alla förutsättningar för att få igenom en kurs i förväg
· Möjlighet att hinna söka pengar för mer utbyteskurser
· Efter egen avslutad kurs finns färdiga kursgrupper att gå in i för att dela med sig av sina erfarenheter så inte nästa kurs begår samma misstag
Vad DRS skulle kunna syssla med förutom kursgrupper

· arbetsgrupper, t.ex. latinamerikagrupp, djurrättsgrupp och afrikagrupp. För att det ska bli något av det skulle det kunna läggas in lite tid på varje medlemsmöte, två ggr per år, att diskutera i dessa grupper. 

· Starta en vängrupp till sin organisation tillsammans med folk som inte gått samma kurs nödvändigtvis.
· Involvera ex Fiffla i DRS.
Om efterarbetet skulle vara mer knutet till landet är det kanske mer troligt att kursdeltagare skulle vilja engagera sig mer i globala frågor efter kursen. Drs skulle kunna vara ett forum för det. 

Kursgruppen ger information om organisationer innan en åker dit. 

§7
Verksamhetsplan, verksamhetsberättelse samt budget

Drs-styrelsens förslag till verksamhetsplan från mars 2007 till mars 2008 redovisades och diskuterades i grupper. Grupperna tog upp lite olika förslag till tillägg, och en modifierad plan antogs till slut. 

Verksamhetsberättelse för verksamhetsåret mars 06 till mars 07 redovisades. Med några små tillägg antogs även den. 

Även budgeten för verksamhetsåret mars 07 till mars 08 redovisades och antogs. Verksamhetsplan, verksamhetsberättelse samt budget finns bifogat till protokollet. 

§8
Propositioner

(finns som bilaga). Mötet delades in i grupper vilka gick ut och diskuterade de propositioner som styrelsen föreslagit inför årsmötet. Efter återrapportering och diskussioner, ibland livliga, fattades följande beslut. 

Den första propositionen om stadgeändring i §1 antogs enhälligt med följande utseende: Vidare ska DRS verka för att ge fler människor möjligheten att engagera sig i dessa frågor dels genom att skapa nya kurser men också genom annan verksamhet grundad på Färnebo folkhögskolas pedagogik.

Proposition två om att ta bort §6 i stadgarna, paragrafen om den icke existerande tidningen idétrumman, antogs med enhällig majoritet

Propositionen angående ändring av medlemsavgiften väckte stor debatt. Grupperna hade lagt fram nya förslag om summor, 400 kr för kurser och 200 kr för övriga samt 400 kr för kurser och 100 kronor för övriga. Höjningen av kursernas avgift motiverades med att de kan betala lite för allt jobb som DRS lägger ner på dem i form av kursgruppsarbete, resor till och från informations- och utvärderingspass mm. Motiveringen till att sänka övrigas avgift löd att fler skulle då kunna ha råd att gå med, det är väldigt dyrt att betala 300 kr för att vara med i en förening utan att ens få ett nyhetsbrev. Sedan fanns det några som ville att vi skulle vänta och se ett tag till vad som hände med medlemsantal och budget innan vi gjorde några sådana stora förändringar. 

Förslagen ställdes mot varandra tills förslaget 400 kr för kurser som DRS ordnat och 200 kr för övriga fått majoritet. Det förslaget ställdes sedan mot avslag. Men det antogs med enkel majoritet, 9 st mot 6 st. De nya avgifterna för kurserna ska komma att börja gälla för övriga direkt efter årsmötet men för kurser börjar det gälla fr.o.m namibiakursen hösten 2007.

Propositionen angående namnbyte avslogs. Många tyckte att det fanns för lite tid att diskutera frågan och mötet ville inte forcera fram ett beslut utan att folk hunnit fundera.

§9
Diverse val!
Fyllnadsval till styrelsen, val av kassör, firmatecknare, valberedning, revisorer.

Invalda i styrelsen blev:

Hilda Kraft, Jonas Ek och Eleini Rau 

Valberedning blev:

Joanna Mellquist och David Hjelm.

Revisorer:

Maria Kaller och Oscar Schön

Firmatecknare:

Eva Sörenson Karin Gustavsson

§10
Rapport från World Social Forum 2007 i Nairobi, Kenya.

Maria Kaller, Linda Isaksson, Helena Larsson samt Jenny Ottosson hade varit där och berättade om forumet för resten av gruppen.

§11
Slut för dagen.

Mexicokursen bjöd på middag på kvällen och DRS:arna på efterrätt.

söndag

§12
Runda och praktiskt. 

Mårunda. Praktiskt om dagen, städ, hemresor.

§13
Kurs och intressegrupper.

Runda om grupper/frågor deltagarna ville jobba med/ i DRS eller bara något som de ville diskutera. Följande förslag kom upp: Kursgrupp rörande ESF(european social forum), Argentina, hbt-tema aktivism och organisering, Nicaragua-ett land delat i två. Andra intressegrupper som kom upp var hemsidegrupp, lokalgrupp och resursbanksgrupp. Mötet delade sen upp sig i de olika grupperna och diskuterade vad de ville göra och hur.

§14
Rapport från grupper.

Bildade kursgrupper:

· Hbt-grupp. Lösa planer än så länge men pratade om någon slags utbyteskurs med Bolivia/Ecuador och Östafrika (Kenya, Tanzania..), med tredje perioden förlagd till Sverige där folk från alla länder skulle samlas. Kontaktperson: joanna.mellquist@gmail.com

· ESF (european social forum) i Malmö augusti 2008. Tre månaders fortsättningskurs. Utbyte med något land i Östeuropa, där de ska vara med och utforma kursen. Syfte att sprida det som sagts på ESF till dem som inte haft möjlighet att ta sig dit. Kontaktperson maria01svensson@hotmail.com
· Nicaragua grupp. Tema något kring kontrasterna mellan de olika delarna av landet, vad är en stat, nationsgränser.. Kontaktperson: Maria Andersson, masigand@hotmail.com
· Argentinakursgrupp.. ev tema jämställdhet. Kontaktperson: Eleini Rau, eleini_rau@hotmail.com
Diskussion till lokalgrupper. Tanke att starta enkelt till en början. Ha en kontaktperson i större städerna, informera kurserna om dessa, träffas och fika.. Ev syssla med att organisera affishering, förändra världen el. dyl.

#Myranleken#

§15 Delegering av uppgifter från verksamhetsplanen.

Hemsida. Maria Kaller hade hittat en person som kunde tänka sig att göra en hemsida gratis åt drs. Eva, Helena G och Maria tog på sig att diskutera fram ett förslag hur den skulle se ut och vad den skulle innehålla under eftermiddagen. 

Utvärdering av Sydafrika och Tanzania kursen: Linda I, Maria och Eleini tog på sig att göra det innan de slutar i vår.

Information om DRS till Namibia baskursen, Tanzania och Latinamerika praktikantkurserna som börjar hösten 2007: styrelsen informerar.

Resursbanksprojektet: Eleini, Hilda, Fredrik och Jonas drar i det hela och ska försöka styra upp något. 

Skaffa egiro. Styrelsen.

Informera förtroendevalda om deras arbetsuppgifter: styrelsen.

’§16 Övriga frågor.

Maria tog upp förfrågan om DRS skulle vilja ställa sig bakom ESF. Frågan skjuts fram till medlemsmötet hösten 2007, så till DRS medlemmar att fundera över det. Maria skulle skicka ut mer information på drs mailinglista. 

Önskemål om att namnbytediskussion tillsammans med diskussion om en logga till DRS borde ske på medlemsmötet i höst.

Uppmuntran till att komma på feministfestivalen i Färnebo ca 18-20/5. Mer information kan fås av Viktor på v_vikman@hotmail.com
Oscar och Maria k informerade om alternativt möte i samband med G8 mötet i Rostok första veckan i juni, med bl.a manifestationer och demonstrationer. Ett gäng ska cykla från Göteborg, mer information kan fås från Maria på sippan84@hotmail.com.

Camilla informerade om seminarium om Västsaharafrågan 21a april i Viktoriahuset i Sthlm, samlingssal på nedre våningen. Diskussioner, föreläsningar. Inbjudna organisationer polisario, attac, nätverket för ett fritt västsahara. Skolans infallsvinkel är hur skolan kan vara en resurs i frågan. Camilla mailar ut mer information.

§15    Utvärdering.

Runda; bra möte. Kul att det var många som kom. Ödmjukt möte som stöttade mötesfunktionärerna och skapade bra klimat. Tom verksamhetsplan roligt! Roligt att vara tillbaka i Färnebo. Kreativt möte, kul att det händer mycket! 

Många velat diskutera propositionerna och skolan vs drs utifrån femårsutvärderingen mer. DRS är bra, Go DRS! Roligare att säga Ja än att räcka upp handen. Förväntan inför framtiden, spännande vad som kommer hända med föreningen och skolan. Bra tradition att ha en föreläsning på mötet. Bra grupp, trevliga människor. Pepp till att komma på höstmötet!

Minnesunderlättare

Helena Gynne 

Justerare

Eva Sörenson


Maria Kaller

PAGE  
1

