Protokoll för DRS:s medlemsmöte 

Lördag 27 november, Göteborg

Närvarande: Carl Darenlind, Hilda Kraft, Hillevi Krantz, Hanna Molander, Ida Henriksson, Mika Wallgren, Eva Sörenson, Ida Svalstedt, Sandra Ahlqvist, Erik Svensson, Emma Albinsson, Elinor Ahlqvist, Adrian Estacio Henriksson (5 mån).

Dagordningen:

09.00

Hej och välkomna! 

Val till mötesfunktioner

Praktisk inför helgen (mat, resor mm)

Genomgång av dagordning

09.30 

Presentation av mötesdeltagare

Presentation av DRS

10.00 - 10.30 FIKA

10.30

Färnebo folkhögskola i förändring

- Rapport från skolstyrelsen

- Rapport från skolan

- DRS roll i Färnebo folkhögskola

12.30 - 13.30 LUNCH

13.30

DRS Verksamhetsplan 2010

14.00

Framtida kurser

- vi tittar på femårsplanen för kurser och diskuterar DRS roll. 

15.00 - 15.20 FIKA

15.20 

Idéer på kort- och sommarkurser och punkter från verksamhetsplanen.

Planering i grupper

Övriga frågor: 

- Valberedning

- Medlemsavgift

16.15 Utvärdering

16.30 SLUT

Hej och välkomna!

Val av mötesfunktioner

Vi väljer till Minnesunderlättare: Ida Henriksson, Mötesunderlättare: Hilda Kraft, Justerare: Erik Svensson, Emma Albinsson. Tids och stämningsunderlättare: Eleini Rau.

Praktiskt om reseersättning och matkostnader.

Godkännande av dagordning. Vi godkänner dagordningen. Lägger till övriga frågor.

Presentation av oss och av DRS

Vi presenterar oss för varandra och säger något viktigt i vårt liv just nu.

Presentation av DRS i runda: Vilket var mitt första DRS-möte? Känslor nu kring DRS? Frågor? Kommentarer från rundan:

Använda DRS till att prata om folkbildning, alternativa folkhögskolor. Femårsplanen hur påverkar den kursgruppsarbetet? Hur blir DRS roll i framtiden, t.ex. om handledarna tas bort? En hop av trevliga människor, engagerade i olika organisationer och grupper. En intressant period vi i DRS är i nu. Viktigt att hitta vad DRS ska göra, för att motivera sina sex platser i styrelsen. Policydokument. Prata om identitetskrisen DRS varit i de senaste åren, tillsammans med att skolan har förändrats nästan varje år. Vi är överens om att det är viktigt att vi är här.

Färnebo folkhögskola i förändring. 

Vi försöker få en samlad bild av allt som händer och alla olika processer som Färnebo folkhögskola är inne i, för att få en gemensam utgångspunkt för diskussionen om DRS roll i skolan.

Femårsplanen.

Färnebo har nu en femårig verksamhetsplan, 2009-2014

Den kom till efter behov och önskemål om kontinuitet från huvudorganisationerna (HO) och samarbetsorganisationerna (SO).  Två fokusområden finns som man ska arbeta med under denna period; ”Mångfald, makt och identitet” och ”Miljö och global rättvisa”. En ny kursbeslutsprocess, där man vill ha in SO och HO i planeringen av kurserna.  På rådslagen var tredje år antar man en ny femårsplan med länder och teman, där ska åsikterna från HO och SO finnas representerade. De länder som finns med i den nuvarande femårsplanen är: Sydafrika, Tanzania, Ecuador, Nicaragua. Nu finns inte längre några praktikantkurser, då SIDA inte längre kan ge några bidrag till sån verksamhet.. I och med att kursbeslutsprocessen förändras, blir också arbetet i kursgrupper annorlunda. I en kursgrupp kommer ingå lärare, drs:are och personer från HO och ev. SO. 

Allmän kurs. 

En annan stor förändring är att 2006 bestämde folkbildningsrådet att 15 % av deltagarna i verksamheten måste gå allmän kurs. Skolan började då som en kortsiktig lösning samarbeta med Västerbergs fhsk i Sandviken. Det har nu påbörjats ett arbete med att starta upp en filial i Gävle, som en långsiktig lösning, där allmänna kurser börjar 2012. Diskussioner pågår om hur allmänna kurser ska se ut. Eventuellt kommer en resa ingå. Vilken lärarkompetens behövs? Hur ska man få in Färnebos pedagogik? Filialen i Göteborg kanske kommer avvecklas.

Ekonomi

Skolans ekonomi har blivit svårare. Stadsbidragen täcker mindre och mindre av skolans kostnader. Stadsbidragen blir mindre, och lönerna större. Praktikantkurserna ska inte längre hållas, då skolan inte längre har några bidrag från SIDA. Folkbildningspraktikanttjänsterna togs bort, p.g.a. dålig ekonomi år?

På ett skolstyrelsemöte nu i höst togs beslutet om att ta bort handledartjänsterna som de ser ut nu. Beslutet är formulerat så att det istället finns en resurspott motsvarande 5 handledarmånader per kurs, t.ex. två personer i 2,5 månader. Det var ett stort och svårt beslut, men som gäller för budgetåret 2011, det är alltså inte sagt att det aldrig mer ska vara handledare. I beslutet finns också en kommentar från skolstyrelsen att vill att man prioriterar handledarna. Detta leder också till att det behövs ett nytt kursupplägg.

Skolstyrelsens sammansättning

Nu har DRS 3 ordinarie platser (+ 3 suppleanter) av totalt 9 ordinarie platser. Har kommit upp förslag om att DRS inte ska ha lika många platser. Styrelsen ska se över sin sammansättning och komma tillbaka på HO mötet i mars. 

Vi pratar i smågrupper. Allmänt om detta om vår roll i skolans utveckling, vad som känns viktigt, så återkommer vi och ser var vi hamnar.

Redovisning smågrupper

Grupp 2

Allmän kurs – Har DRS en roll? Föreläsningar, knyta dem till oss, 

Styrelsen – Viktigt med deltagarperspektivet

DRS - nya medlemmar? Varför kommer inte de nya till DRS? Vad ska vi göra?

Grupp 1

DRS är viktiga och bra för skolan. Bär viktiga perspektiv. 

Det saknas deltagarinflytande under tiden man går kurs. Kan DRS fylla en funktion som en deltagarkår. DRS roll är otydlig i nuläget. Om vi istället finns till för kurserna. Styrelsen kan lägga förslag på ändrad medlemsavgift.

Grupp 3

DRS står på en bro och planka efter planka tas bort tills vi står och vinglar över vattnet.

Vad vill DRS slå vakt om mer specifikt? Medlemsavgiften bör sänkas för kurserna. Vad är DRS mer än representanter i skolstyrelsen? Det är svårt att få personer att engagera sig, vad kan vi göra åt det? Hur ska man i skolstyrelsen kunna ta beslut när det saknas information? 

Vi delar in oss i nya grupper utifrån teman som kommit upp i diskussionerna.

Smågruppsredovisning

1. Deltagarinflytande

För ett mer deltagande DRS på skolan

”Deltagarkonferens!” DRS är mer synliga på skolan, antingen som skolstyrelse eller annan. Deltagarkonferens kombineras med medlemsmöten två gånger per år i Österfärnebo. När handledarna försvinner blir behovet av närhet mellan DRS och kursdeltagare viktigare. Konferens kan kombineras med fest. Maximal synlighet. Såklart blir man intresserad av någonting (DRS) som är intresserad av en själv.

Billigare medlemskap som bör förtydligas som en obligatorisk avgift och vad det innehåller.

2. DRS i skolstyrelsen

Det är nog bra att se över skolstyrelsens struktur och arbete. Viktigt att DRS finns i styrelsen. Vi har viktiga perspektiv, vi vet hur det är att gå kurs. Det kan födas nya saker ur nostalgi. DRS är mot professionaliseringen på skolan. Vi ser tendenser till att skolan blir allt mer som alla andra folkhögskolor. Ett annat problem är att vi som ledamöter från DRS ibland anses vara på fria mandat och ibland som representanter för DRS.

3. DRS agenda

DRS samlar individer från många organisationer. Vi slår vakt om deltagarinflytandet på alla nivåer även om det ses som konservativt. Vi finns för att bevara skolan som det speciella forum för kamporganisationer det är. Vi ska ha kul! Kanske ska vi se över våra stadgar?

Fri diskussion

Det skulle kunna finnas en kontaktperson i varje stad som tar emot samtal från nyinflyttade och slussar de vidare in i lokal aktivism.

Kurser i framtiden

Ida S och Sandra som sitter i kursutskottet (KU) går igenom femårsplan för kurser: 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2011
	
	2012
	
	2013
	
	2014
	
	2015

	ht
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	ht
	vt
	ht
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	ht
	vt
	ht
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	Mexiko
	Ecuador, miljö, gl rättvisa
	Ecuador, miljö, gl rättvisa
	 
	
	
	
	

	
	LAG, MJV
	
	LAG, MJV,FJ
	
	 
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Tanzania, klimat, hållb utv
	Sydafrika, makt, identitet
	Tanzania, klimat, hållb utv
	Sydafrika, makt, identitet
	Tanzania, klimat, hållb utv

	vänskola
	
	AG
	
	vänskola
	
	AG
	
	vänskola
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	Nicaragua, klimat, konsumt.
	Ecuador makt, identitet
	Nicaragua, klimat, konsumt.

	
	
	
	
	eller makt, identitet
	
	el. miljö gl rättvisa
	
	eller makt, identitet
	

	
	
	
	
	LAG, Svalorna, PS, MJV, FB
	
	LAG, MJV, FB, FJ
	
	LAG, Svalorna, PS, MJV, FB
	

	
	
	
	
	VfSN
	
	 
	 
	VfSN
	


Allmän kurs i Gävle från ht 2012

(+ Bergsjön, Västerberg, Göteborg)

Ovanstående enligt 5-årsplanen. Det är dock inte skrivet i sten. Nya kursgrupper efterfrågas. Det finns ett nytt system för hur processen går till. Även om det formellt är ansvarig lärare som är sammankallande så hindrar det inte en aktiv kursgrupp tar första initiativet.

Medlemsmötet uppdrar till styrelsen att sammankalla en kursgrupp till Sydafrika ht 2011. Styrelsen har en kursgruppsrepresentant som blir kontaktperson från DRS. Tidsplan: Beslut om kursen fattas troligtvis i maj 2011. Initiativ bör tas från DRS i januari.

Verksamhetsplan 2010

Vi går igenom årets verksamhetsplan och fördelar ansvar.

Hillevi avtackar handledarna på Mexikokursen, Björn och Ninni. Ida S kontaktar Mexikokursgruppen och kollar om någon vill utvärdera Mexikokursen.

Sandra informerar på Tanzaniapraktikanterna via mail.

Informera Tanzaniakursen någon gång nästa termin.

Sandra och Elinor informerar Latinamerikapraktikanterna nästa termin.

Emma kanske informerar på filialen.

Kortkurser, sommarkurser

Vi brainstormar idéer på kurser.

Kortkurser

- Nordisk kaffekurs med Kinal

Sommarkurser

- Fredskurs med Ofog – Elinor tänker vidare

- Klimatkurs, odla på Åsberg

- Feministisk motorsågskurs

- Kanotkurs

- Flyktingkurs

- Örtmedicin, kostar pengar

Fortsättningskurser

- Mexiko, Ida är med i kursgruppen

- Argentina

Det finns även en diskussion inom lärarlaget att starta kortkurser.

Uppdrag

Erik är intresserad av att vara aktiv i Sydafrikakursgrppen.

Beslut:

Styrelsen + Sandra arbetar vidare med förslaget om Deltagarkonferens.

Styrelsen + Erik tittar på stadgarna och funderar på om vi bättre kan förtydliga DRS agenda.

Övriga punkter

Medlemsavgiften

Beslut:

Styrelsen tar fram ett förslag till årsmötet om förändringar i medlemsavgiften samt tankar kring denna.

Valberedning

Erik och Eleini sitter i valberedningen. Valberedningen eftersöker personer.

Händelser

12 dec julbord på Underjorden i Gbg

12, 13, 14 dec Lesbisk lucia på olika ställen i Gbg

14-17 juni globalt folkbildaremöte i Malmö

Juli internationellt antimilitaristiskt läger, matlagare eftersöks!

Årsmötet

Förslag på tid och plats för årsmötet:

19-20 februari ska det vara årsmöte i Malmö, enligt verksamhetsplanen. Österfärnebo är det enda förslaget från medlemsmötet. 

Utvärdering

Vi skriver och går igenom kommentarer under rubrikerna:

Avveckla

Kylan. Mörkret. ”Vi-dom” (DRS/skolan)

Utveckla

Deltagarkonferens. Antalet deltagare. Bättre planerade punkter sedan innan. Att representant från skolan ska komma!

Behåll

Kompetenta aktivister. Bra tidsschema. Improvisationen. Pep. Bra stämning. Engagemang. Mumsig mat o fika. Samarbete.

Övrigt

Tack!

Kommentarer från en avslutande utvärderingsrunda:

Alltid lika roligt när det balla ur. Hade inte förberett mig så bra. Anmälde mig sent.

Trevligt. Folk jag känner.

Håller med föregående talare.

Trevligt möte men jag har varit pangad i skallen. Sjyst att jag kan delta efter förmåga och energi.

Känner mig peppad och inspirerad.

Vad roligt det var! Många här. Mycket engagemang. Olika kunskaper och personer som har jobbat tillsammans. Bra möte. Känns kul att fortsätta

Trevligt, roligt, kul. Trodde jag skulle vara tröttare än jag var. Var lite orolig innan kring vad som skulle hända med DRS. Nu känns det bättre. Jag tycker att vi är bra. Vi hann igenom mycket på kort tid.

Tack. Jag ser fram emot nästa möte.

Som styrelse skäms jag för att vi inte hade planerat på bra. Men det gick ju väldigt bra när vi arbetade tillsammans under dagen.

Det var roligt. Först kom domedagskänlsan men nu känns det mycket bättre.

Roligt att träffa många som jag inte känner. Fint med en länk till Färnebo. Skönt att fokusera på något helt annat än vardagen. Tack.

Tack så mycket för mötet. Inte så bra planerat men det blev väldig bra ändå. Det har landat lite, alla olika tankar som har flugit på alla möten. Nu kan vi köra vidare.

Jag är väldigt nöjd med mötet.

Bra att hela styrelsen för DRS och DRS representanter i skolstyrelsen närvarade.

Mötet avslutat.

